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Langjahrige Fiihrungserfahrung in der Industrie

Ausbildung und Praxis in und aus der Industrie
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Karrierecoaching

Future Best Ager

Unser Ziel ist die berufliche und fachliche Férderung von Personen ab 45 Jahren, die von
Arbeitslosigkeit bedroht oder bereits erwerbslos sind. Mit unserem Programm nehmen wir
nachhaltig Einfluss, um eine wirtschaftliche und soziale Isolation abzuwenden. Dazu haben wir ein
duales Trainingskonzept aus Theorie und Praxis fiir Sie entwickelt.

lhr Nutzen: Gewinnung hoher Kompetenz im Umgang mit schwierigen Situationen. Starkung des
Selbstvertrauens und Wertschatzung. Optimierung des Bewerbungserfolges in Ihrer Branche.

Unsere Inhalte im Uberblick

e |hr Profil aus Sicht des Arbeitgebers

e  Fallstricke, die zum Scheitern der
Bewerbung fiihren

e  Analyse anonymer Storquellen

e Wie konnen BestAger in der
Bewerbung punkten

e  Was BestAger im Bewerbungsprozess
unterlassen miissen

e  Rollenspiel zur Reflexion der eigenen
Starken und Schwachen

e Bewertung von Ausstrahlung und

Akzeptanz

e Optimierung |lhres personlichen
Profils

e Mentale Stirkung des Selbstver-
trauens

Preis und Termine
Der Termin fiir das individuelle Bewerbertraining kann von lhnen frei gewahlt werden. Unser

dreistiindiges Bewerbertraining erhalten Sie zu einem Gesamtpreis von EUR 450,- inkl. Mwst. und
kann lhrerseits steuerlich abgesetzt werden.

Kostenloses Erstgesprach

Lassen Sie sich in einem kostenlosen und unverbindlichen Erstgesprach von unserer Kompetenz
tiberzeugen. Treten Sie dazu bitte gerne mit uns in Verbindung.

Karriereworkshop

Karrieren sind kein Zufall! Wissen, Erfahrung, Einsatz und lhr
personliches Engagement gehoren ebenso dazu wie die passende
Konstellation zur Zielfiihrung. Unser Karriereworkshop eroffnet
lhnen die Maoglichkeit sich und lhre Qualifikation in den
Mittelpunkt zu stellen, um lhre Karriere gezielt zu planen. Nach-
folgend finden Sie unseren effektiven Beratungsaufbau:

Modul |
Der IST-Zustand und lhre Perspektiven (Themenauszug)

Analyse lhrer Ist-Situation auf Basis lhres Werdeganges,
Erstellung von Kompetenzanalysen, Definition lhrer
beruflichen Zielsetzung, Erarbeitung einer Karriereper-
spektive usw.

Modul Il

lhre Marktprasenz (Themenauszug)

Definition eines Zielarbeitsmarktes, Entwicklung einer
personlichen Marktstrategie, Optimierung lhres Auftritts,
Vorbereitung auf Interviews durch Rollenspiele, Vorbe-
reitung auf potentielle Zielfirmen.

Modul 1l

Einstieg in den Arbeitsmarkt

Recherche offener Stellen auf dem Arbeitsmarkt
Preise und Termine

Modull Zeit ca. 3 Std., Preis EUR 450,- inkl. MwSt.
Modul Il  Zeit ca. 6-10 Std., Preis nach Vereinbarung
Modul lll  Zeit ca. 2 Monate, Preis nach Vereinbarung

Termine nach Vereinbarung.
Kostenloses Erstgesprach

Hinweise

Alle Module kon-
nen auch als
einzelne Bausteine
offeriert  werden
und inhaltlich auf
spezielle Anforder-
ungen abgestimmt
werden

Weitere Angabe so-
wie unsere Gebiihren
finden Sie auch im
Internet!

Ubernahme der
Kosten durch die
Agentur fur Arbeit

Unter bestimmten
Voraussetzungen iber-
nimmt die Agentur fiir
Arbeit die Kosten fur
unserer Trainings-
angebote. Gerne (ber-
nehmen wir die Priifung,
ob Sie Anspruchs-
berechtigung auf eine
Kostenilbernahme durch
Ihre zustandige Agentur
fur Arbeit haben,



